REGULAMENTO DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO
FACULDADE DOM BOSCO

CAPITULO | — DA FINALIDADE E DA ORGANIZACAO

Secdo | Da Finalidade

Art. 1° A Comisséo Prépria de Avaliagdo — CPA da Faculdade Dom Bosco de
Ubiratd tem por finalidade a conducédo dos processos de avaliagcdo de todos os
aspectos e dimensdes do ensino superior, conforme o Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES), instituido pela Lei n°® 10.861, de
14/04/2004.

81.° A CPA é designada por Ato Executivo da Direcao.

8§2.° As atividades de avaliacdo serdo realizadas devendo contemplar a analise
global e integrada do conjunto de dimensdes, estruturas, relacdes, compromisso
social, atividades, finalidades e responsabilidades sociais da instituicdo de

educagéo superior.

Secéo Il Da Composicdo

Art. 2° A CPA tem a seguinte composicao:

a) 1 (um) representante do corpo docente;

b) 1 (um) representante do corpo discente;

c) 1 (um) representante do corpo técnico-administrativo; e

d) 1 (um) representantes da sociedade civil organizada.

81.° O coordenador da comisséo sera eleito entre os integrantes da mesma.

§2.° Os membros representantes tém mandato de 1 (um) ano, a contar de sua
designagéo, sendo permitida a recondug&o por mais um ano.

83.° O representante dos docentes é indicado pelo corpo docente.

84.° O representante dos discentes é indicado pelo corpo discente.



85.° Os representantes do corpo técnico-administrativo e da sociedade civil
organiza séao indicados pela Dire¢do da Faculdade.

Art. 3° Poderd ocorrer a exoneracdo de qualquer dos integrantes da CPA nos
seguintes casos:

1. A pedido, justificado do proprio integrante;

2. Por sinalizacdo da coordenacdo da CPA, quando do ndo cumprimento da
representacdo para a qual o integrante foi indicado.

Paragrafo Unico: A efetivacdo da exoneracdo de integrante da CPA caracteriza a

vacancia da representacdo em questao.
Art. 4° A substituicdo de integrantes da CPA, seja por vacancia da representacao
ou por impedimento temporario de membro representante, far-se-a conforme

critérios estabelecidos pela Direcdo da Faculdade.

Art. 5° A exoneracdo e a consequente substituicdo de integrante da CPA devem

ser atualizados no e-MEC.

Secdo Il Das Competéncias

Art. 6° Compete a CPA:

I. Desenvolver e submeter a proposta de auto-avaliacao institucional ao Conselho
Académico Superior - CAS;

II. Propor ao CAS o cronograma da auto-avaliacao institucional;

[ll. Implementar o processo de auto-avaliag&o institucional;

IV. Sensibilizar o grupo que representa sobre a importancia do processo de auto-
avaliacao institucional;

V. Coordenar, analisar, discutir e divulgar as informac6es e os resultados do
processo de auto-avaliacao institucional;

VI. Prestar as informacfes solicitadas aos 6érgdos publicos, referentes a auto-
avaliacao institucional;

VII. Manter-se atualizada sobre a legislacéo pertinente a avaliacdo institucional;



VIII. Elaborar relatério semestral das atividades referentes ao processo de auto-
avaliacao institucional e das atividades da CPA;

IX. Divulgar suas ag¢des pelos meios de comunicagao interna e externa;

X. Aprovar o relatério da auto-avaliacao institucional;

XI. Sugerir e acompanhar o processo de implementacdo das mudancas advindas
do processo de auto-avaliacdo institucional; e

XIl. Colaborar no planejamento estratégico institucional, participando do processo

de avaliacdo do mesmo.

Art. 7° A coordenacéo da CPA compete:

I. Convocar os membros da CPA para as reunides ordinarias e extraordinarias,
sempre que necessario;

Il. Oferecer aos membros da CPA o0 apoio necessario a realizacdo de suas
atividades;

[ll. Encaminhar ao Diretor da Faculdade, para homologacdo, as propostas e
resultados de atividades aprovados pela CPA;

IV. Divulgar o calendario semestral de atividades da CPA;

V. Divulgar os critérios a serem utilizados para as avaliacbes dos diversos
aspectos e dimensdes do ensino superior, bem como para a publicacdo de seus
resultados;

VI. Publicar os resultados de cada avaliacdo realizada sob a responsabilidade da
CPA e encaminha-los aos 6rgaos competentes para consideracao; e

VII. Zelar pela observacao da ética e dos atos normativos referentes a avaliacao

institucional, em todos os procedimentos da CPA.

Art. 8° Compete a cada integrante da CPA:
1. Comparecer as reunifes para as quais tenha sido convocado; e

2. Participar de todo o processo de auto-avaliacao institucional.



CAPITULO Il — DO FUNCIONAMENTO

Art. 9° As convocacfes para reunido da CPA serdo feitas por escrito, com a
indicacdo do local, da data e do horario de inicio dos trabalhos, bem como da

pauta de assuntos.

Art. 10 As decisbes da CPA, quando necessarias, serdo tomadas por maioria
simples de votos, cabendo a coordenacdo o voto de qualidade, em caso de
empate.

Art. 11 A CPA atuard com autonomia em relacdo ao(s): Conselho Académico
Superior; Colegiados dos Cursos; e demais oOrgaos colegiados existentes na
Faculdade.

CAPITULO Il DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12 Os trabalhos atinentes a CPA sao de natureza social relevante, ndo sendo

remunerados.

Art. 13 N&o cabe pedido de recurso ou reconsideracdo quanto aos procedimentos

ou instrumentos de avaliacéo e divulgacao definidos pela CPA.

Art. 14 Os casos omissos serdo resolvidos pela coordenacao da CPA.

Art. 15 Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovacao pelo Conselho

Académico Superior.

Ubirata-PR, de fevereiro de 2009.



Coordenador da CPA

Aprovacédo do Conselho Académico Superior em: / /2009.



